
 

Oulun Golfkerho ry 

Syyskokous 

 

 

 

Esityslista 

 
 

1. Kokouksen avaus. 

  

2. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja. 

  

3. Valitaan kokoukselle sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja kaksi 

ääntenlaskijaa. 

  

4. Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

  

5. Hyväksytään kokouksen esityslista. 

  

6. Päätetään varsinaisten jäsenten liittymis- ja jäsenmaksun sekä 

kannattavien jäsenten jäsenmaksun ja ainaisjäsenmaksun suuruudet. 

Hyväksytään johtokunnan esitys toimintasuunnitelmaksi ja talousarvioksi. 

  

7. Päätetään tilintarkastajien palkkioiden, kokouspalkkioiden, 

matkakorvausten ja päivärahojen suuruudesta. 

  

8. Valitaan seuraavaa kalenterivuotta varten johtokunnan puheenjohtaja ja 

johtokunnan varsinaiset jäsenet erovuoroisten tilalle. 

  

           9. Valitaan kaksi tilintarkastajaa sekä heille varamiehet. 

  

          10. Päätetään, miten seuran viralliset ilmoitukset julkaistaan. 

  

          11. Käsitellään muut johtokunnan valmistelemat ja kokouskutsussa mainitut 

asiat. 

  

          12. Kokouksen päättäminen. 

  
 

 



 
OULUN GOLFKERHO RY, TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2022 
 
 
TOIMINTA-AJATUS: 
Tarjota jäsenille mahdollisuudet pelata golfia harrastus- ja kilpailumielessä, sekä edistää 
jäsenten henkistä, fyysistä ja sosiaalista hyvinvointia. 
 
ARVOT:  
Jäsenyys, nuorisotyö, yhteisöllisyys, hyvässä seurassa liikunnan parissa, mahdollistamme 
golfuralla etenemisen. 
 
PÄÄTAVOITTEET 
Toiminnan jatkuva pitkäjänteinen kehittäminen, jäsenten tarpeet ja tavoitteet huomioiden. 
 
 
TOIMIKUNTIEN TAVOITTEET VUODELLE 2022 
 
Junioritoimikunta (Lasten ja nuorten toiminta): 

• Harraste-, kilpa- ja huipputasolla järjestetään kaikille ikätasoille sopivaa ja 
haasteellista toimintaa.  

• Toimitaan Olympiakomitean asettamien Tähtiseura-kriteerien mukaisesti. 

• Osallistutaan aktiivisesti isolla joukolla Suomen Golfliiton järjestämille 
kilpailukiertueille.  

• Viedään golfia kouluihin ja Oulun alueen eri tapahtumiin.  

• Tavoitteena kasvattaa juniorijäsenten määrää 2022 loppuun mennessä 10% 
nykyisestä juniorimäärästä. 

• Järjestetään ympärivuotista golfopetusta ja monipuolista liikuntaa. 

• Jatketaan ”OGK Golfari on Urheilija 24/7” -projektia. 
 

 Kenttätoimikunta  

• Toimitaan kentänhoidon tukena hyvässä yhteistyössä kenttähenkilökunnan kanssa. 

• Luodaan edellytyksiä ja kannustetaan tehokkaaseen talkootoimintaan sekä 
jäsenten omaehtoiseen työhön.  

• Välitetään pelaajien näkökulmaa ja ehdotuksia kentän hoitoon ja parantamiseen 
liittyvissä asioissa.  

• Kentän hoidosta ja erityisesti pelaamiseen vaikuttavista toimenpiteistä tiedotetaan 
aktiivisesti. 

 
Kilpailu- ja tasoitustoimikunta 

• Järjestetään monipuolisia kilpailuja huomioiden jäsenkunnan toiveet. 

• Kilpailukalenteri synkronoidaan mahdollisimman hyvin alueen ja valtakunnan tason 
kilpailujen päällekkäisyyksien karsimiseksi. 

• Lisätään lähipelikilpailuja. 
 
Senioritoimikunta 

• Toimikunnan tehtävänä on tukea ja edistää senioreiden golfharrastusta. 

• Toimikunta järjestää senioreiden viikkokilpailuja ja seuraotteluita sekä ohjattua 

• harjoittelua niin kesällä kuin talvellakin.  



• Yhteistyössä kerhon muiden toimikuntien kanssa senioritoimikunta edistää uusien 
jäsenten rekrytointia ja osallistuu erilaisten tapahtumien suunnitteluun ja 
toteutukseen. 

• Toimikunta aktivoi senioreiden osallistumista talkootyöhön ja tarvittaessa kilpailujen 
toimitsijatehtäviin. 
 

 
Naistoimikunta 

• Naistoimikunta edistää naisten golfharrastusta ja madaltaa golfin aloittamisen 
kynnystä. 

• Aktivoi naisgolfareita ja esittelee golfin pelaamisen monipuolisia vaihtoehtoja. 

• Suunnittelee ja toteuttaa tapahtumia naisgolfin tavoitteiden saavuttamiseksi sekä 
järjestää golfopetusta, peli-iltoja, kilpailuja ja muuta naisia kiinnostavaa toimintaa. 

• Tukee aktiivisesti golfyhteisöä naisgolfaajien määrän kasvun mahdollistamisessa   

• Toimikunta tekee yhteistyötä muiden toimikuntien ja yhteistyökumppanien kanssa ja 
osallistuu erilaisten tapahtuminen suunnitteluun ja toteutukseen. 

 
 
Markkinointi  

• Markkinoidaan aktiivisesti Oulun Golfia paikallisessa mediassa ja sosiaalisessa 
mediassa. 

• Järjestetään tutustumistilaisuuksia, avoimet ovet yms. 

• Par-3 kentän markkinointi 

• Korostetaan vahvaa junioritoimintaa ja golf-harrastuksen kynnyksettömyyttä. 

• Tehdään mainos- ja markkinointisopimuksia Pohjois-Suomen ykköskentälle.  

• Osallistutaan lajin tunnettavuutta edistäviin tapahtumiin. 
 

 
MUUT ASIAT 
 
Kurinpitotoiminta  

• Käyttää seuran kurinpitovaltaa Suomen Golfliiton kurinpitomääräysten mukaisesti 
sekä valvoo yhteisömme omien sääntöjen ja ohjeiden noudattamista. 



Oulun Golfkerho ry
25.11.2021/JR BUDJETTI 2021

Toteutuma Talousarvio Ennuste Talousarvio
2020 2021 2021 2022

Tulot
Koulutus- ja valmennustuotot 15 549 10 000 12 170 15 000
Työmarkkinatuki
Jäsenmaksut

Ainaisjäsen
Aikuiset 214 944 220 000 238 884 234 190
Juniorit 16 035 13 750 21 175 17 160

Korkotuotot
Muut tuotot, avustus
Avustus/Oulun kaupunki 8 500 9 500 8 500 8 500
Omatoiminen varainhankinta

Juniorit 1 364 5 000 4 658 5 000
Seniorit
Edustus

Muut tuotot 265 2 000 1 319 1 500
Osakemyynnit 
Osakkeiden vuokratulot 10 190 8 400 12 720 11 584

266 847 268 650 299 426 292 934
Kulut

Yhtiövastikkeet
Hoitovastikkeet (9x750) 6 570 6 570 6 570 6 750
Rahoitusvast perusk (9x220)

Jäsenmaksut liitolle 55 083 60 915 61 005 66 678
Valmennus ja koulutus

Juniorit 38 865 55 000 54 271 55 000
Edustusgolf 21 418 25 000 31 345 35 000
Seniorit
Valmennuspäällikkö 33 411 37 820 37 820 37 820

Palkat + sotu (netto) 59 148 55 000 45 756 50 000
Muut kulut 0 20 000 23 683 20 000
Koulugolf 3 751 8 000 1 134 20 000

218 246 268 305 261 584 291 248

Tuotto-/Kulujäämä 48 601 345 37 842 1 686
Jäsenmaksu aikuiset 110 €
Jäsenmaksu juniorit (-98 ja myöh. synt.) 55 €
Ainaisjäsenmaksu 5000 €


